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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ  ОСВІТИ  МИКОЛАЇВСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

МИКОЛАЇВСЬКА ГІМНАЗІЯ № 52
МИКОЛАЇВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Н А К А З

02.01.2024
м. Миколаїв
     № 

Про затвердження рішення педагогічної ради на тему: «Мистецтво надихати: що таке мотивація і як вона надихає»
     На виконання річного плану роботи школи, з метою виконання рішення педради «Мистецтво надихати: що таке мотивація і як вона виникає», відстеження виконання завдання ІІ етапу (“Формування навичок розв’язувати проблеми і ухвалювати рішення», 2023/2024 навчальний рік) методичної  проблеми школи « Soft Skills - необхідна складова для самореалізації особистості її подальшого саморозвитку»; вироблення дієвих підходів до формування мотивації учнів та способів їх розв’язання; стимулювання професійного розвитку педагогів
Н А К А З У Ю:

1. Затвердити рішення педради з теми:  “ Мистецтво надихає: що таке мотивація і як вона надихає ” (протокол № 3 від 02.01.2024 року) таким чином:
1.1.  Зняти з контролю пункти: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 рішення педагогічної ради від 30.08.2023 протокол № 1«Про підсумки  роботи закладу за 2022/2023 навчальний рік та завдання  на 2023 /2024 навчальний рік щодо створення єдиного освітнього простору»,  як такі, що виконані та виконуються.
 1.2.
Розглянути на батьківських зборах питання: «Спільна робота педагогів і батьків щодо підвищення мотивації навчання, шляхи  створення ситуації успіху дитини вдома».
Відповідальні: класні керівники 1-9 класів
Термін 
1.3. Пройти курси: «Спільно до навчання: ефективна та безпечна освіта під час війни». https://osvitoria.university/courses/spilnodonavchannya/  
Відповідальні: педагогічний колектив 

Термін

1.4. Провести психологічний тренінг “Роль класного керівника у створенні здорового психологічного клімату в колективі”
Відповідальна Драгомощенко Г.В.,

практичний психолог

Термін
1.5. Практикувати нестандартні лайфхаки  для мотивації учнів на уроках при дистанційному навчанні. (Додаток 1) 
Відповідальні

Термін
1.6. Організовувати на уроках у класах з інклюзивною формою навчання  командну роботу на всіх рівнях. 
Відповідальні

Термін
1.7. Створювати під час проведення ранкового кола умови, за яких кожен учень є активним учасником спілкування.
Відповідальні

Термін
1.8. Провести для вчителів практичне заняття щодо підвищення мотивації до навчання за допомогою цифрових інструментів. 
Відповідальні

Термін
1.9. Створити «валізки» сучасних творчих вправ з формування читацької компетентності  на уроках. 
Відповідальні

Термін
1.10.   Зарахувати педагогам закладу години підвищення кваліфікації за 2023 рік. (Додаток 2)

1.11.  Затвердити Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2024 рік.  (Додаток 3)

1.12.   Зарахувати результати оцінювання учнів за І семестр 2023/2024 н.р. з предметів україномовного компонента. (Додаток 4).

1.13.   Зарахувати оцінки, які здобули учні в закордонних школах, з решти навчальних предметів, зазначивши  «Зар.» у журналах в колонці «Семестрова». 

1.14   Перевести Оберемченка Кирила Денисовича, учня 4-Б класу, до 3-А класу з ІІ семестру 2023/2024 навчального року.  
1.15.   Розробити індивідуальну програму розвитку для Оберемченка Кирила з метою подолання освітніх втрат. 
Відповідальна Льовкіна В.Г.,

 класний керівник 3-А класу
2. Інформацію про виконання прийнятих рішень педагогічної ради на тему       
“ Мистецтво надихає: що таке мотивація і як вона надихає ” заслухати на засіданні педагогічної  ради.

Відповідальна  Мельник Г.С., заступник директора

 з навчально-виховної роботи Квітень 2024 року
3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор  гімназії






Ірина УЛЬЯНОВА
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